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1. OBJETIVOS
1.1. O Regulamento para a instauracao de processos administrativos disci s no Programa de

1.2.

1.3.

1.4.

Secao I

2.1,

Pés-Graduacdo (“Regulamento”) tem por finalidade estabelecer as regras. €s icas para a instauracdao
de procedimentos administrativos disciplinares relacionados ao Program ’é -Graduacgao Stricto Sensu
em Ciéncias (doravante chamado de “Programa de Pds-Graduagao”) “de.A.C.Camargo Cancer Center
(“Instituicao”).

O Processo Administrativo Disciplinar ("PAD”) é o instrument 0 a apurar responsabilidade por
infracdo praticada no ambito do Programa de Pés—Gradua‘“r pessoas a eles ligadas (inclusive
docentes). Por meio dele, a Comissao de Pos-Graduagao 1}

poder-dever de apurar as infracoes ao
regulamento do Programa ou a legislacao a ele associa

odo a esclarecer, sob rito contraditorio, a
verdade dos fatos constantes da representagao ou i@ associadas, direta ou indiretamente, as
atividades no Programa.

0

1.2.1.  Para fins desse Regulamento, considera @ dministrativo-disciplinar toda conduta de pessoa
vinculada aos Programa de Pés-Grad do.que, no ambito de suas atribuicdes ou a pretexto de
exercé-las, contraria a legislagdo, as(normds de conduta profissional, ou as disposigGes estatutarias
ou normativas da Instituigdo.

Podem representar contra irregularida@lquer pessoa vinculada a Instituicdo ou a seu Programa de
P6s-Graduacao.
bjeto de apuracao e observarao a classificacao e o rito descritos

As denuncias sobre irregularidad
nas secoes a seguir.

PENALIDADES ADMI IVAS DISCIPLINARES

PENALIDADES AN IR TVAS DS CIPLINARES e

— Tipos de penali \

As penas adrﬂ@ disciplinares serao dos seguintes tipos:

i dverténcia;
Suspensao; e

(iii) Desligamento.

Secdo II — Adverténcia

2.2.

A adverténcia é pena de menor gravidade e de menor repercussdo. Em geral, resulta de condutas
comportamentais associadas a valores basicos para o funcionamento dos Programa de Pds-Graduacao, tais
como zelo, dedicacao, lealdade, hierarquia, discricdo, presteza, assiduidade, pontualidade, urbanidade,
desde que nao sejam reincidentes.
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2.2.1.  Aplicar-se-a a penalidade de adverténcia as seguintes condutas:

Q)] Desrespeitar o Cédigo de Conduta da Instituicdo ou seus normativos internos (conforme

a gravidade da conduta praticada);

Cionamento da administragdo da

Instituicao (conforme a gravidade da conduta prat@v

(iv) Faltar aos principios de cordialidade par&% colegas do Programa ou os
colaboradores da Instituicao ou desresp ceitos de ética cientifica e dos
regulamentos da Instituicao (conforme a % da conduta praticada);

(v) Faltar sem justificativa cabivel as,iatividades do Programa de Pds-Graduacdo,
apresentando frequéncia insuﬁcien@ uer das atividades previstas;
(vi) Ausentar-se das atividades se 30 ou justificativa em tempo oportuno;

m®
(vii) Usar de maneira inadequadasins es, materiais e outros pertences da Instituicao;

(i) Agir com indisciplina, insubordinacdo ou negligéncia;

(iii) Perturbar os trabalhos escolares, bem como o fu

(l

(viii) Nao atender ao processo av. o0 ou fazé-lo de maneira insuficiente; e

(ix) Outras transgressélinares de carater leve, a critério da Comissao de Pds-
Graduacao. @

2.3. A adverténcia sera aplicada sem @:ﬂto, ndo sendo admitida a adverténcia verbal.

2.4. Em caso de 2 (duas) reincidénciassem faltas puniveis com adverténcia (ou seja, na terceira ocorréncia deste
tipo de falta), a pena de ensao deve ser necessariamente aplicada, observado o rito disciplinar definido
neste Regulamento.<>

2.5. Podem aplicar advepténc

Q)] q eira e a segunda adverténcias podem ser aplicadas por um Sub-Coordenador de
hade Pesquisa da linha a qual o docente ou o discente estejam vinculados, desde que
conhecida sua gravidade leve, sem a necessidade de sindicancia ou de instauragao de

PAD; e

il A terceira adverténcia deve ser aplicada pela Comissdo de Pds-Graduacdo, mediante a
instauracdo de PAD, haja vista a conversdo em pena de suspensao, conforme item
acima.

2.5.1. A aplicacdo de adverténcia podera ser proposta por orientadores do Programa de Pds-Graduacao,
cabendo a um Sub-Coordenador de Linha de Pesquisa a avaliacao do caso e eventual aplicacao da
medida.
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Secgao III — Suspensao

2.6.

2.7.

2.5.2. A adverténcia devera ser entregue por escrito ao residente denunciado, que devera firmar seu
termo de recebimento. Caso haja recusa no recebimento da notificacdo de adverténcia, esta

devera ser assinada por duas testemunhas.

A suspensao é modalidade punitiva que se dirige a dupla reincidéncia das S puniveis com adverténcia e
as faltas de média intensidade por desrespeito a deveres e proibi sxa—) reveladoras de desvio de
comportamento que, todavia, ndo implicam em desligamento do Pro P6s-Graduagao.

2.6.1.  Aplicar-se-a a penalidade de suspensdo as seguintes c@
Q)] Desrespeitar o Codigo de Conduta da In u seus normativos internos (conforme

u
a gravidade da conduta praticada); %

(i) Perturbar os trabalhos escolares, (be omo o funcionamento da administracdao da
Instituicao (conforme a gravidade nduta praticada);

(iii) Faltar aos principios de c r@e para com o0s colegas do Programa ou o0s
colaboradores da Instituigao desrespeitar preceitos de ética cientifica e dos
regulamentos da Instituicao rme a gravidade da conduta praticada);

(iv) Provocar danos ao p io material ou imaterial da Instituigao;

(v) Retirar, sem a issao da autoridade competente, objeto ou documento existente
em qualquer depe cia da Instituicdo;

(vi) Reincidir no“ado cumprimento de tarefas designadas;

(vii) Reincj alta a atividades previstas sem justificativa;
<o

(viii) Fa orma recorrente as atividades de modo que comprometa o andamento do

de Pés-Graduagdo ou a previsdo de conclus3o do curso;

(ix)q r agressoes fisicas ou assédio de qualquer tipo contra qualquer pessoa em
biente de trabalho, ou fora dele porém em razdo de fatos a ele relacionados; e
()

Outras transgressdes disciplinares de carater médio, a critério da Comissdo de Pds-
Graduagao.

2.6.2. Durante o periodo de suspensdo, o aluno ou docente punido ndo fardo jus ao recebimento de
bolsa ou remuneragao por suas atividades docentes (em ambas as situacOes, caso recebam).

2.6.3. Em caso de 2 (duas) reincidéncias em faltas puniveis com suspensdo, a pena de desligamento do
Programa de Pds-Graduagao deve ser aplicada.

A sancdo de suspensao sera aplicada somente mediante a instauracdo de PAD.
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2.8. A suspensdo sera de no minimo 3 (trés) dias e no maximo 30 (trinta) dias, e devera, quando for o caso,

contar com o tempo imputado ao denunciado como afastamento preventivo.

2.8.1. O cumprimento da suspensao terd inicio a partir do término do prazo para pedido de
reconsideracdo ou data da ciéncia da decisdo do mesmo, conforme q/ca

Secgao IV — Desligamento @

2.9.

2.10.

2.11.

O desligamento do Programa de Pos-Graduacao € a pena expulsivd(aplicavel ao denunciado que comete
infracdo grave no exercicio de suas atribuicbes e que ainda se € t culado ao Programa quando da
apuragao e da apenagao.

Q)] Desrespeitar o Codigo de Conduta d
a gravidade da conduta praticada);

2.9.1.  Aplicar-se-a a penalidade de desligamento do Prog 0s-Graduagao as seguintes condutas:
ituicao ou seus normativos internos (conforme

(i) Faltar aos principios de '?w{ para com os colegas do Programa ou os
colaboradores da Instituigéi \l desrespeitar preceitos de ética cientifica e dos

regulamentos da Instituica@/(conforme a gravidade da conduta praticada);

(iii) Utilizar-se de dados fi
qualquer atividade afe

Isos para sua inscricdo no Programa ou para a execucao de
elacionada;

(iv) Fraudar, dar destruir ou inserir registros falsos nos trabalhos cientificos
desenvolvidos_no i@g rama ou com dados disponibilizados pela Instituicao. Neste caso,
i nto, o profissional sofrera as sangOes disciplinares previstas na

bem como ressarcir a Instituicdo de eventuais prejuizos materiais e danos reputacionais;

(v) Nﬁg @mer autoria de qualquer produto intelectual de propriedade de terceiros,

0-0 sem os devidos créditos em qualquer trabalho desenvolvimento pelo

iado, mesmo se nao relacionado ao Programa;

(vi) ineidir duplamente em falta com pena de suspensao;

(vii) Cometer infragdo grave no exercicio de suas atribuigBes, inclusive desvios éticos e
desrespeitos aos valores fundamentais da Instituicdo e dignidade humana; e

(viii) Outras transgressoes disciplinares de carater grave, a critério da Comissdo de Pods-

Graduagao.

A sancdo de desligamento do Programa de Pds-Graduagdo sera aplicada somente mediante a instauracdo de
PAD.

A penalidade sera efetiva a partir do término do prazo para pedido de reconsideracdo ou data da ciéncia da
decisdao do mesmo, conforme o caso.
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Secado V — Aplicacao das penalidades e dosimetria

2.12.

3.2,

3.3.

3.4.

Na aplicagao das penalidades, tanto quanto o tipo quanto sua dosimetria, serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os danos e as consequéncias que dela provierem para a Instituicao e para
terceiros, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes do d

2.12.1. Desta forma, pode a Comissdo de Pds-Graduagao decidir pel iata” aplicacdo de suspensao
(sem se cogitar de reincidéncia) em qualquer dos ilicitos origina puniveis com adverténcia —
ou seja, a pena de suspensdao ou de desligamento do P de Pds-Graduacao pode ser

aplicada independentemente da aplicagdo prévia de peﬂx encia.

2.12.2. S3o considerados agravantes:

0] Reincidéncia; &
(ii) Acao intencional ou ma fé; e éﬁ
(iii) Acdo premeditada.

. SINDICANCIA (g 9

A sindicancia tem como finalidade a ve lr”'%i da ocorréncia dos fatos representados, sem julgamento de
culpabilidade do denunciado ou a?;uigenalidade.

As sindicancias sdo instaladas pa@ﬁuragéo de fatos representados passiveis de punicao com (i)
suspensao ou desligamento do de Pds-Graduacdo; ou (ii) adverténcia, quando o denunciado ja
houver recebido outras duas rténcias anteriormente.

A sindicancia deve ser=eonduzida pelo Coordenador da Comissdo de Pds-Graduacdo (ou pelo
Superintendente degnsido aquele estiver impedido para tanto).

33.1. Paraaa ‘ agao-dos fatos objeto da Sindicancia, o Coordenador da Comissao de Pdés-Graduacao
devgré 5‘% quando aplicavel, apoio junto as areas administrativas da Instituicdo, inclusive
i toria Interna e Compliance.

Uma ve onclw@sindicéncia, seu relatdrio devera ser submetido para a Comissao de Pds-Graduagao, de
cuja decisdo podera resultar, nesta fase:

(i) Arquivamento do processo, por falta de objeto;
(i) Instauracao de PAD.

3.4.1. O relatdrio tanto pode recomendar instauragao de rito disciplinar, como também pode esclarecer
fatos, orientar sobre falhas e lacunas normativas ou operacionais, recomendar medidas de
geréncia administrativa do Programa de Pds-Graduagao, e criacao ou aperfeicoamento de rotinas e
de sistemas internos de controle.
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3.5. O prazo para conclusao da sindicancia ndo podera exceder 30 (trinta) dias corridos contados da data de sua

Secao I — Ritos do Processo Administrativo Disciplinar

4.1.

instauracdo, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, por decisao da Comissdao de Pds-
Graduagao, quando as circunstancias o exigirem.

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

O PAD devera observar o seguinte rito: \
0) Instauracao do PAD apds a conclus3o da sin‘j} ;

(i) Citacdao do denunciado; %
(iii) Inquérito administrativo; e Q
(iv) Julgamento. @

Secgao II — Instauracao do Processo Administrati\@iplinar

4.2.

4.3.

A instauracdo do PAD se da por decisdosda Comissdo de Pds-Graduacdao, com base em relatério de
sindicancia apresentado a esta. @ @

A Comissao de Pds-Graduacao devera ar uma comissao especial para a conducao do PAD.
4.3.1. A comissdo especial séra posta por 6 (seis) membros, sendo composta:

(i) Por 1 (um) Sub-Coordenador de Linha de Pesquisa ao qual o denunciado estd vinculado;

(ii) #6

Sub-Coordenadores de Linha de Pesquisa diversos daquele ao qual o
do esta vinculado; e

(iii)q Qfepresentanm dos discente integrante da Comissdao de Pds-Graduacdo, ou seu
(g ?pl e;

(iv) 1 (um) advogado indicado pela Instituicdo.

4.3.2. 0s membros da comissdo especial deve ser designado o relator do PAD. O relator deve ser
obrigatoriamente membro da Comissdo de Pés-Graduagao.

Secgao III — Citagao do denunciado

4.4.

4.5.

A citagdo do denunciado é o ato por meio do qual se da conhecimento ao denunciado da acusacdo contra
ele intentada a fim de que possa vir participar do PAD e defender-se.

A citacdo do denunciado é pressuposto de validade do PAD, podendo resultar em nulidade do processo,
caso nao seja executada.

N1Q
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4.6. E direito do denunciado acompanhar o processo, caso queira, na integra ou em ato especifico, seja

pessoalmente, seja por meio de procurador, que podera ser constituido em qualquer fase do processo.

Secao IV — Inquérito administrativo
4.7. O inquérito administrativo compreende: i@
)] Instrucao (depoimentos, pericias, diligéncias e outra
apuracao dos fatos);
(i) Defesa; e \
(iii) Relatorio. @
%eterminar o afastamento preventivo do

0 denunciado, caso tenha mantido livre o seu
er qualquer prejuizo a apuracdo, seja destruindo

as licitas e legitimas para

4.8. Quando necessario, a Comissdao de Pds-Graduacao
denunciado, apenas para situagdes em que se vislum
acesso as premissas da Instituicdo, traga ou possa

provas, seja coagindo demais intervenientes na a0 probatoria, ou ainda, possa trazer riscos aos
pacientes, a profissionais, a colaboradores e a ter Instituigao.
4.8.1. Por afastar o denunciado de tod atividades do Programa e impedir seu acesso as

dependéncias da Instituicdo como um todo, esta deve ser vista como medida cautelar de emprego
excepcional, quando outros mée egais disponiveis nao forem suficientes.

4.9. A apresentagdo da defesa do den%tapa obrigatdria do PAD.
rs

4.9.1. O denunciado devera ua defesa obrigatoriamente sob a forma escrita, até 15 (quinze)
dias apds o recebimentoe.da citacdo do PAD.

4.9.2. Além da defea, a comissao especial devera conduzir interrogatério que permita ao

denunciad®a ma @ acao oral no processo.

49.3. A defesa \mnciado deve ser o ato final da busca de conviccao, antes da elaboragao do

relagério liberacdo da Comissao de Pds-Graduacdo, uma vez que, a luz do direito de ampla

defésd e do raditdrio, o interrogatério deve ser tomado apds a realizagdo de todo o tipo de

% quais o denunciado deve ter o direito de se defender. Contudo, ndo ha impedimento de

se fazer um ou até mais interrogatorios do acusado, inclusive no inicio ou no curso da instrucdo,

o intlito de se concluir a busca da conviccdo, desde que garantida a realizacdo do interrogatdrio
al da apuragao das provas.

4.9.4. Caso haja mais de um denunciado, os interrogatdrios devem ser tomados em separado. Ndo é
permitido que um denunciado assista ao interrogatdrio do outro. No entanto, fica preservado o
exercicio de garantias individuais de ampla defesa e contraditdrio com o recebimento de copia do
termo da sessao, em momento posterior.

4.10. O membro relator da comissdo especial deve elaborar um relatério final sobre o inquérito conduzido, o qual
devera ser encaminhado para deliberacao pela Comissao de Pos-Graduacao.
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4.10.1. O relatério deve ser minucioso, detalhando todas as provas em que se baseia a convic¢do final, e
conclusivo quanto a responsabilizacao do denunciado ou quanto a inocéncia ou insuficiéncia de
provas para responsabiliza-lo. O relatério nao pode ser meramente opinativo.

4.11. O prazo para a conclusdo do relatorio pela comissdo especial ndo excedera 6 ta) dias, contados da
data de sua instauragao pela Comissdo de Pds-Graduagdo, admitida a suaypror do por igual prazo, por
decisdo da prépria Comissdo de Pds-Graduagao, quando as circunstancias

Secao V — Julgamento \h‘)@j

4.12. A Comissao de Pds-Graduagdo devera julgar o relatério no pra@ de 15 (quinze) dias, contados da

data de seu recebimento.

4.12.1. A Comissao de Pds-Graduagao podera convocarreu extraordinaria ou, caso nao o faca, devera
deliberar sobre o recurso na primeira reunidg-ordinasia subsequente a ocorrer dentro do prazo
maximo. O tema tera prioridade sobre qualquér o na ordem do dia da reunido.

4.13. A decisdo da Comissao de Pds-Graduacao sobre agao de penalidades em PADs serdao consideradas
aprovadas observados os seguintes quoéruns:

Q)] Para penalidade de adverténeia;/maioria simples — ou seja, com voto favoravel de no
minimo metade dos bros presentes a reunido;

(i) Para penalidade)de sdo, maioria absoluta — ou seja, com voto favoravel de no
minimo metade//d mbros da Comissdao de Pds-Graduacdo, presentes ou ndo a
reuniao;

(iii) Para penali de desligamentos do Programa de Pds-Graduagdo, maioria qualificada
com voto favoravel de no minimo dois tercos dos membros da Comissdo de Pos-
Graduag esentes ou ndo a reunido.

<

4.14. As decisOes da Comi 0s-Graduacdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacoes
adotadas, as quai rao passiveis de recurso.

Secdo VI — Pedido d id

4.15. Ao denunciado)punido com suspensdo ou desligamento sera assegurado o direito a impetrar pedido de
reconsi a

racao

4.15.1. O pedido de reconsideracdo devera ser protocolado junto a Comissao de Pds-Graduagao em até 3
(trés) dias Uteis contados a partir da data em que for cientificado da decisdo, devendo ser julgado
impreterivelmente em até 7 (sete) dias apds seu protocolo.

4.15.2. 0 pedido de reconsideracdo tera efeito suspensivo.

5. DISPOSICOES GERAIS
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Secao I — Prazos

5.1.

Todos os prazos previstos neste Regulamento serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util sequinte, o prazo
vencido em dia em que ndo haja expediente.

Secdo II — Independéncia das instancias @

5.2,

5.3.

Devido a independéncia das instancias, a existéncia, na Comissdo de(Pg duacdo, de procedimento que
apure a irregularidade ndao impede a deflagracdo, em outra n como, por exemplo, o Comité
Institucional de Etica), de procedimento disciplinar cujo objeto sei ma irregularidade.

O cumprimento das penalidades aplicadas por uma instanci 0 considerar as penalidades aplicadas
anteriormente por outras instancias para aquela mesma i idade.

Secdo III — Vigéncia, interpretacao e alteracdo do Regu en

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Este Regulamento, assim como qualquer aIteragrior, vigorara por prazo indeterminado a partir da
sua aprovacdo pela Comissdo de Pds-Graduacaete suapublicacdo, a partir de quando devera ser observado

imediatamente por todas as pessoas vinculadas.aos’Programa de Pds-Graduagao da Instituicdo.
A aprovacao deste Regulamento revoga isquer versoes anteriores.

Graduagdo, necessariamente com r favoravel da area Juridica da Instituicdo. VersGes posteriores
ao.

aprovadas vigerao a partir de s
Cabera a Comissdao de Pds- uacao decidir sobre casos omissos neste Regulamento, ouvida

necessariamente a area Juridica da Instituicdo.

O Regulamento podera ser alt@%%E Iquer tempo mediante aprovacdo pela Comissdo de Pds-

Eventuais conflitos gn posicoes do presente Regulamento com as dispdes do Estatuto e do Cddigo
de Conduta e do amentos internos do A.C.Camargo Cancer Center serdo decididas pelo
Superintendente G da)Instituicdo.
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